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Forder- und Projektziele Cacharzt®

Projektziele FacharztPlus

Flexiblere und individuellere
Arbeitsorganisation fiir
Lebensarbeitsperspektiven

BMBF ,,Demografie- und Kompetenzmanagement”

* Rahmenprogramm:
Arbeiten — Lernen — Kompetenzen entwickeln;
Innovationsfahigkeit in einer modernen Arbeitswelt

. Bundesministerium
* Ausschreibung: * fir Bildung
Betriebliches Kompetenzmanagement und Forschung
im demografischen Wandel Kompetenzbasierte Einsatzplanung

zur Kombination von Versorgung und
Zusatzqualifizierung

* Teilbereich:
Konzepte betriebsspezifischen Kompetenzmanagements

— Modelle des Kompetenzmanagements Attraktive, karrierebegleitende,

— Moderne Organisationsformen lebenslange Zusatzqualifizierung

— Flexible Arbeitszeitregelungen

— Individuelle und organisationale Kompetenzentwicklung

— Wechselwirkung von Arbeitsorganisation u. Kompetenz-
entwicklung

— Technische Assistenzsysteme

— Digitale Technologien fiir Kompetenzentwicklung

Projekt als Start fiir kontinuierliche
Verbesserungs- und Innovationsprozesse
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Uberblick Arbeitspakete Fachart®
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